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บทคัดยอ 

 

 

บทความเรื่องสันติวัฒนธรรมเปนสวนหนึ่งในการนำเสนองานทางวิชาการในหัวขอหลักคือ "สุข

ภาวะทางปญญาเพื่อสันติภาพ" ทั้งนี้เมื ่อกลาวถึงสุขภาวะทางปญญาเพื่อสันติภาพ การเขาใจเรื ่องสันติ

วัฒนธรรมจึงมีความสำคัญตอการมีสภาวะแวดลอมที่มีสุขภาวะที่ดีของมนุษย โดยเฉพาะอยางยิ่งถาสุขภาวะ

ทางปญญาหมายถึง ความรูที่จะนำไปสูการสรางความสมดุลระหวางจิตใจ รางกาย ปญญา และสังคม สันติ

ว ัฒนธรรมก็คือ การสรางวัฒนธรรม คุณคา ทัศนคติ พฤติกรรม และการใชช ีว ิตประจำวัน ที ่ทำให

สภาพแวดลอมของการเรียนรูและการใชชีวิตของมนุษยที่เอื้ออำนวยใหผูคนปฏิเสธการใชความรุนแรงในทุก

รูปแบบ รวมถึงการเรียนรูที่จะเปดพื้นที่ในการสื่อสารและปฏิสัมพันธของผูคนในสังคม การสรางวัฒนธรรม

เชนนี้หมายรวมไปถึงการยอมรับและแผกระจายของสันติภาพอันสถาพรเนื้อหาของบทความนี้จะชี้ใหเห็น

ปจจัยของการใชความรุนแรงของคนในสังคม ที่มักจะเลือกการใชความรุนแรงเมื่อเผชิญกับประเด็นความ

ขัดแยง โดยเฉพาะความขัดแยงเชิงโครงสรางและอำนาจ และความขัดแยงที่เกี่ยวของกับคุณคาตาง ๆ เชน 

ความขัดแยงทางอัตลักษณ ความเชื่อ วิถีชีวิต ความขัดแยงทางการเมือง และความขัดแยงโดยเหตุท่ีกระทบกับ

ความสามารถในการดำรงอยูของชีวิตมนุษย แนวความคิดเรื่องสันติวัฒนธรรมในบทความชิ้นนี้ จะนำเสนอการ

เชื่อมโยงระหวางกระบวนการเรียนรูของคนในสังคม และการพัฒนาของกระบวนการการเรียนรูเปนทัศนคติ

ของคนในสังคม ซึ่งทัศนคติเหลานี้คือตัวขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรมและการเปนที่ยอมรับของคนในสังคม

ไมวาวัฒนธรรมนั้นจะเสริมสรางใหเกิดการใชความรุนแรงหรือลดการใชความรุนแรง ทั้งนี้ การสรางสันติ

วัฒนธรรมคือการลดปจจัยของกระบวนการเรียนรูและการสงตอความรูที่นำไปสูความรุนแรง และเสริมสราง

ปจจัยและกระบวนการเรียนรูท่ีจะสรางทัศนคติในการปฏิเสธความรุนแรงในทุกรูปแบบ 

นอกเหนือจากนั ้นเนื ้อหาของบทความนี้ ยังใหความสำคัญกับการสรางสันติวัฒนธรรมใน

โครงสรางทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง เพื ่อใหเกิดการสรางวัฒนธรรมที ่เคารพในความแตกตาง

หลากหลาย การเคารพสิทธิมนุษยชน การพัฒนาการปกครองในระบอบประชาธิปไตย และการเคารพใน

เสรีภาพและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  
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Abstract 

This article on “Culture of Peace” is written as a part of academic forum in the main 

topic of “Wisdom Well-being for Peace”. Therefore, when the term wisdom well-being for 

peace is addressed, the understanding of culture of peace become dominant to the 

environment and conditions of human’s well-being. Especially, when wisdom well-being 

means the wisdom and knowledge that originate the balance between physical organs, human 

mind, wisdom, and society. Culture of peace is the construction of culture, value, attitudes, 

behaviors, and everyday life that create the learning environment and living that encourage 

people to refuse all kinds of violence. That includes learning in making healthy communication 

and interaction among people in the society. To create such culture covers peoples’ 

acceptance in concept of perpetual peace. 

The contents of this article points out the factors that contribute to violent behaviors 

of people in the society, that very often decide to use violent means when they confront with 

the others in conflict situation, especially, structural and power oriented conflicts, and value 

related conflicts such as; identity conflict, belief, way of life, political conflict, and other kinds 

of conflict that affect conditions of living. The concepts of culture of peace in this article 

propose the linkages between collective cognitive process and the development of the 

cognition into collective attitude. This so-called attitude is the driver in developing culture 

that is widely accepted by people in the society no matter that culture is leading to violent 

oriented or the reduction of violence. Thus, to create culture of peace is the reduction of the 

factors in cognitive process and transferring of knowledge that lead to violence, and construct 

the factors and cognitive process to build the collective attitude in refusal of all kinds of 

violence. 

Moreover, the contents of this article emphasis on the building of culture of peace in 

social, economic, and political structures in order to create a culture that respects in 

diversities, human rights, democratic development and respect in freedom and dignity of 

human being.  
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I 

สุขภาวะทางปญญาเพื่อสันติภาพ คือ ความสามารถในการตระหนักรูถึงวิถีทางในการใชชีวิตให

อยูในสังคมไดอยางสันติสุข สุขภาวะทางปญญาเพ่ือสันติภาพสามารถเกิดขึ้นไดทั้งในระดับปจเจก กลาวคือ 

เปนการฝกฝนตนเองใหใชแนวทางในการลดความรุนแรงทุกรูปแบบในระดับบุคคล อยางไรก็ตาม สิ่งเหลานี้ก็

สามารถจะนำไปปรับปรุงโครงสรางทางสังคมใหเกิดสภาวะแวดลอมที่เอื้ออำนวยใหพฤติกรรมการใชความ

รุนแรงของผูคนในสังคมลดลง รวมถึงการลดปจจัยที่สรางความชอบธรรมใหกับการใชความรุนแรงดวย ทั้งนี้ 

สภาวการณดังกลาวเกิดขึ้นในกระบวนการสราง “สันติวัฒนธรรม” (culture of peace) เมื่อกลาวถึงสันติ

วัฒนธรรมจึงมีคำถามวาวัฒนธรรมดังกลาวเกิดขึ้นไดอยางไร และมีเงื่อนไขปจจัยดานใดบางที่เกี่ยวของดวย 

กลาวไดวา “วัฒนธรรม” (culture) มาจากรากศัพท colele ซึ ่งหมายถึงการเก็บเกี่ยว และ cultura ซ่ึง

หมายความถึงการเติบโตและเก็บเกี่ยวได ดังนั้น วัฒนธรรมคือการที่สิ่งใดสิ่งหนึ่งเติบโตเจริญงอกงามและมี

ผลลัพทท่ีตามมา สันติวัฒนธรรมจึงอาจจะหมายความไดวา คือแนวคิดและพฤติกรรมท่ีเปนสันติสามารถเติบโต

เจริญงอกงามขึ้นในสังคม และสามารถที่จะสงผลลัพทของการเจริญเติบโตเหลานั้นได ดังนั้นแนวความคิดท่ี

เกี่ยวของกับสันติภาพที่ใหความสำคัญกับการลดความรุนแรงในทุกรูปแบบ จึงจำเปนตองศึกษาถึงธรรมชาติ

ของมนุษยกับความรุนแรง เพื่อที่จะคนหาถึงเงื ่อนไขในการลดความรุนแรงเหลานั้น ในการสรางสภาวะ

แวดลอมท่ีมีผลตอการสรางสันติภาพได 

คำถามเกี่ยวกับวาความรุนแรงเปนธรรมชาติ (nature) ของมนุษยหรือเกิดขึ้นจากกระบวนการ

เลี้ยงดู (nurture) เปนคำถามที่นักคิดตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันพยายามจะหาคำตอบ จนเมื่อความสามารถใน

การพิสูจนทางวิทยาศาสตรไดพัฒนามาถึงยุคปจจุบัน ความพยายามตอบคำถามเหลานี้ก็ยังดำรงอยู อะไรคือ

ปจจัยของการใชความรุนแรงของมนุษยหรือคนในสังคม และโดยเฉพาะเมื่อพวกเขาเผชิญกับประเด็นที่เปน

ความขัดแยง ในความเรียงของ Josh Gabbatiss (2017) เขาชวนตั้งคำถามที่นาสนใจวา แทจริงแลวความ

รุนแรงนั ้นแฝงฝงอยู ในดีเอ็นเอ (DNA) ของมนุษยเราหรือไม และเพื ่อแสวงหาคำตอบตอคำถามที ่ว านี้ 

Gabbatiss ยกงานวิจัยทางชีววิทยาชิ้นหนึ่งท่ีชี้วา สัตวในวงศวานไพรเมต (primate) มีแตเพียงมนุษยเทานั้นท่ี

สามารถใช “กำปน” หรือวิธีกำหมัดสำหรับการโจมตีหรือชกผูอ่ืน และเพราะเหตุนั้นเองมือของมนุษยจึงกลาย

มาเปนอาวุธท่ีมีประสิทธิภาพจากลักษณะซ่ึงวิวัฒนาการข้ึนเฉพาะนี้ 

ขณะที่ยิ่งไปกวานั้นขอเสนอดังกลาวยังนำไปสูการสรุปวามนุษยมีลักษณะทางชีววิทยาของการมี

พฤติกรรมที่กาวราวรุนแรงในระดับหนึ่งดวย แตอยางไรก็ตาม งานวิจัยนี้นอกจากจะถูกวิพากษวิจารณวา

เปนไปไดแคไหนท่ีมือของมนุษยจะมีวิวัฒนาการมาเพ่ือเหตุผลเฉพาะเชนนั้นแลว ก็ยังพายอนกลับไปหาคำถาม

ท่ีสำคัญถึงความสัมพันธระหวางมนุษยกับความรุนแรงท้ังในทางชีววิทยา (ธรรมชาติ) และในทางวัฒนธรรม 

Gabbatiss ไลเรียงตอมาวา ความสัมพันธระหวางมนุษยกับความรุนแรงในทางชีววิทยาหรือโดย

ธรรมชาตินั้น สามารถยอนกลับไปไดถึงนักปรัชญาการเมืองสมัยใหมคนสำคัญอยางโทมัส ฮอบส (Thomas 

Hobbes) ที่กลาวถึงสภาวะหรือเงื่อนไขตามธรรมชาติของมนุษยวามีลักษณะ “โดดเดี่ยว ยากแคนลำเข็ญ 

สกปรก ปาเถื ่อน และมีอายุสั ้น” (Hobbes, 1997: 78) ขณะที ่ความคิดที ่ว ามนุษยกับความรุนแรงมี
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ความสัมพันธกันในทางชีววิทยาหรือโดยธรรมชาติก็ยังมาปรากฏอีกครั้งในทศวรรษท่ี 1970 ภายใตศาสตรหรือ

องคความรูอยางใหมที่เรียกวา “ชีวสังคมวิทยา” (sociobiology) และรวมไปจนถึงความคิดแบบจิตวิทยา

วิวัฒนาการ (evolutionary psychology) ซึ่งเชื่อวาไมเพียงลักษณะทางกายภาพเทานั้นที่ถูกกำหนดผานการ

คัดเลือกโดยธรรมชาติ แตยังหมายรวมถึงลักษณะทางพฤติกรรมดวย และเพราะฉะนั้นพฤติกรรมรวมหรือมีอยู

ท่ัว ๆ ไปอยางความรุนแรงจึงสามารถถูกกำหนดผานทางพันธุกรรมไดเชนกัน 

แตอยางไรก็ดี การศึกษาหาความสัมพันธระหวางมนุษยและความรุนแรงไมวาจะจากมุมมองใดก็

ตาม Gabbatiss เห็นวา ในเหลานี้ตางมุงหวังที่จะไดประยุกตใชงานศึกษาของตนเพื่อใหสังคมมีสันติภาพมาก

ขึ้น และโดยสวนใหญแลวก็ยังเห็นพองกันอยูในทีวามนุษยมีศักยภาพในการกระทำทั้งความรุนแรงและความ

เมตตา (หรือการสรางสันติภาพ) ที่ยิ่งใหญ ทั้งนี้ แมวาความเรียงของ Gabbatiss จะโนมเอียงไปในทางที่ไม

ปฏิเสธความคิดที่วาความรุนแรงเปนสวนหนึ่งในธรรมชาติของมนุษย แตกระนั้น ก็นาสนใจวาการยอมรับวา

ความรุนแรงเปนสวนหนึ่งในธรรมชาติของมนุษยนั้น ก็มิใชเพื่อที่จะใหมนุษยยอมจำนนตอธรรมชาติดังกลาว 

แตเพื่อที่จะใหมนุษยไดตระหนักถึงและแสวงหาสาเหตุที่แทซึ ่งอยูเบื ้องหลังการใชความรุนแรงนั้น ๆ ใน

ขณะเดียวกันก็พรอมที่จะแสวงหาสันติภาพอยางแข็งขัน ตลอดจนการสรางเงื่อนไขที่จะจำกัดการใชความ

รุนแรง และจำเปนตอการสรางสันติภาพในอนาคต 

แนนอนวา เม่ือมนุษยมีศักยภาพท่ีจะใชความรุนแรงและ/หรือศักยภาพท่ีจะกอสงคราม (ไมวาจะ

โดยธรรมชาติหรือไมก็ตาม) มนุษยก็ยอมมีศักยภาพที่จะไมใชความรุนแรงและ/หรือศักยภาพที่จะสราง

สันติภาพดวยเชนกัน ในแงนี้เองเมื่อไมอาจที่จะเขาไปแกไขธรรมชาติหรือชีววิทยาของมนุษยไดโดยตรง เราจึง

จำเปนตองแกไขผานการสรางสันติวัฒนธรรมหรือวัฒนธรรมของการไมใชความรุนแรง Janusz Symonides 

และ Kishore Singh (1996) กลาววา“วัฒนธรรมของความรุนแรงในปจจุบันซึ่งตั้งอยูบนพื้นฐานของความไม

ไววางใจ ความหวาดระแวง ความไมอดทนอดกลั้น และความเกลียดชัง การไมสามารถมีปฏิสัมพันธอยาง

สรางสรรคกับผูคนท่ีมีความแตกตางได จะตองถูกแทนท่ีดวยวัฒนธรรมอยางใหมบนพ้ืนฐานของการไมใชความ

รุนแรง ความอดทนอดกลั้น ความเขาใจซึ่งกันและกัน และความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน ความสามารถในการ

แกไขปญหาขอพิพาทและความขัดแยงอยางสันติ โลกกำลังตองการวัฒนธรรมอยางใหม และตองการระบบ

คานิยมรวมกันและรูปแบบพฤติกรรมใหมสำหรับบุคคล กลุม และชาติตาง ๆ เพราะหากปราศจากพวกเขา 

ปญหาสำคัญเกี่ยวกับสันติภาพและความมั่นคงระหวางประเทศและภายในประเทศก็ไมสามารถแกไขได” 

(Symonides & Singh, 1996 : 10) 

 

II 

การแทนที่วัฒนธรรมของความรุนแรงดวยสันติวัฒนธรรมหรือวัฒนธรรมของการไมใชความ

รุนแรงนั้น จึงตองอาศัยกระบวนการเรียนรูที่จะชวยสรางสภาวะหรือเงื่อนไขทางสังคมที่มนุษยจะสามารถใช

เหตุผลในการตัดสินใจเลือกใชหรือไมใชความรุนแรง อีกทั้งการพัฒนามิติเรื่องสันติภาพและการไมใชความ

รุนแรงก็ยังเปนมิติของการเรียนรูและฝกฝนของคนภายในสังคมเองดวย และเพราะฉะนั้นการใชความรุนแรงท่ี
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ไมไดเกิดจากธรรมชาติของมนุษยจึงถูกเชื่อมโยงใหเห็นถึงความสำคัญของกระบวนการเรียนรูที่นำไปสูความ

รุนแรง หรือกลาวโดยยอก็คือ การเชื่อมโยงระหวางกระบวนการเรียนรูของคนในสังคม และการพัฒนาของ

กระบวนการการเรียนรูนั้นเปนทัศนคติของคนในสังคม ซ่ึงทัศนคติเหลานี้คือตัวขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรม

และการเปนที่ยอมรับของคนในสังคมไมวาวัฒนธรรมนั้นจะเสริมสรางใหเกิดการใชความรุนแรงหรือลดการใช

ความรุนแรง ทั้งนี้ การสรางสันติวัฒนธรรมก็คือการลดปจจัยของกระบวนการเรียนรูและการสงตอความรูท่ี

นำไปสูความรุนแรง และเสริมสรางปจจัยและกระบวนการเรียนรูที่จะสรางทัศนคติในการปฏิเสธความรุนแรง

ในทุกรปูแบบ สำหรับ Elise Boulding (2000) เธอไดใหนิยามแกสันติวัฒนธรรมวายังคือ วัฒนธรรมท่ี

สงเสริมความหลากหลายอยางสันติ (peaceable diversity) กลาวไดแก วัฒนธรรมที่รวมถึงวิถีชีวิต รูปแบบ

ของความเชื่อ คานิยม และการจัดเรียงสถาบันท่ีสงเสริมการดูแลโอบอุมแกกันและสุขภาวะ ตลอดจนความเทา

เทียมกัน ซึ่งรวมถึงการชื่นชมในความแตกตาง การใหบริการดูแลอยางยั่งยืน และการแบงปนทรัพยากรของ

โลกอยางเทาเทียมกันระหวางสมาชิกและกับมนุษยทุกคน (Boulding, 2000: 1) เพราะฉะนั้นแลว ในทางหนึ่ง

การสรางสนัติวัฒนธรรมจึงเปนกระบวนการในการสรางการเรียนรูของมนุษยตั้งแตเกิดจนตายในการปฏิเสธท้ัง

ความรุนแรงและการใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ ซึ่งหมายรวมไปถึงกระบวนการลดความรุนแรงทั้งทางตรง

หรือทางกายภาพ (direct violence) ความรุนแรงเชิงโครงสราง (structural violence) และความรุนแรงเชิง

วัฒนธรรม (cultural violence) 

บิเซนต มารติเนส กูสมัน (Vicent Martinez Gusman) ไดกลาวถึงการพัฒนาสันติวัฒนธรรมไว

วา เราจำเปนตองพยายามที่จะสราง (reconstruct) แนวความคิดเกี่ยวกับสันติภาพขึ้นใหม ทั้งนี้ องคความรู

เกี่ยวกับสันติภาพเชิงลบ (negative peace) และสันติภาพเชิงบวก (positive peace) จะสามารถชวยใหเกิด

ความเขาใจในบริบทของความรุนแรงที่เกี ่ยวของกับชีวิตของมนุษยในหลากหลายมิติ กลาวคือ ภายหลัง

สงครามโลกครั้งที่สอง การศึกษาเรื่องสันติภาพมุงเนนไปที่การศึกษาสงคราม เพราะนักคิดในชวงเวลานั้นผาน

ประสบการณเลวรายจากการฆาฟน และการฆาลางเผาพันธุในชวงสงครามโลกครั้งที่สอง และคิดวาการยุติ

สงครามหรือเหตุท่ีทำใหเกิดสงครามก็อาจจะทำใหเกิดสันติภาพข้ึนมาได ดังนั้น เครื่องมือในการสรางสันติภาพ

ในยุคนั้นจึงเนนไปที่การยุติสงครามเปนหลัก อยางไรก็ตาม เมื่อการศึกษาเรื่องสันติภาพเริ่มมีพัฒนาการใน

หลากหลายมุมมองมากขึ ้น ก็มีนักคิดเชน โยฮัน กัลปตุง (Johan Galtung) เสนอแนวความคิดเกี ่ยวกับ

สันติภาพเชิงบวก ซึ่งมีการอธิบายความแตกตางระหวางสันติภาพเชิงลบ กลาวคือ สันติภาพเชิงลบจะเปนการ

มุงเนนที่การลดความรุนแรงทางตรงหรือทางกายภาพ แตสันติภาพเชิงบวก จะเปนการใหความสำคัญกับการ

ลดความรุนแรงเชิงโครงสรางและความรุนแรงเชิงวัฒนธรรม ท้ังนี้ จะใหความสำคัญกับความยุติธรรมทางสังคม 

การใหคุณคาทางอัตลักษณ และความหลากหลายทางวัฒนธรรม การลดทอนความเกลียดชัง และการพัฒนา

ประชาธิปไตย การสรางสันติภาพเชิงบวก ก็จะเปนแนวทางในการนำไปสูสันติวัฒนธรรมไดในท่ีสุด (Guzman, 

2001 : 70 - 71) 

อยางไรก็ดี กระบวนการการเรียนรู (cognitive process) ท่ีมนุษยเรียนรูตั้งแตเกิดและเก็บสั่งสม

เปนประสบการณ (experience) และหลาย ๆ กรณีเปนการกอตัวทางทัศนคติ (attitude) กระบวนการการ
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เรียนรูเหลานี้สามารถบมเพาะประสบการณและทัศนคติในการไมใชความรุนแรง แตในทางกลับกันก็สามารถ

หนุนเสริมใหผูคนเรียนรูที่จะยอมรับ หลอเลี้ยง และสงตอพฤติกรรมที่เปนการสงเสริมความรุนแรงไดเชนกัน 

กระบวนการการเรียนรูในลักษณะนี้เกิดขึ้นทั้งในระดับปจเจก (individual) และในระดับหมูคณะและสังคม 

(collective) ดวย กระบวนการนี้มีความสัมพันธกับความรุนแรงเชิงวัฒนธรรมซ่ึงเปนพ้ืนฐานทางความคิดและ

นำไปสูการจัดโครงสรางทางสังคมรวมไปถึงพฤติกรรมที่มนุษยแสดงออกมา จากเนื้อหากอนหนาในเรื่องของ

ความรุนแรงและธรรมชาติของมนุษย เราจะเห็นวาถึงแมหลักการทางวิทยาศาสตรสามารถจะพิสูจนไดวาความ

รุนแรงในหลาย ๆ กรณีอาจจะเกิดขึ้นโดยธรรมชาติ และมีผลเกี่ยวพันกับระบบพันธุกรรมและการทำงานของ

ระบบสมอง แตอยางไรก็ดี การพิสูจนทางวิทยาศาสตรที่กลาวมาขางตนก็ยังนำเสนอขอคนพบของการที่ความ

รุนแรงสวนใหญเปนผลที่เกิดขึ้นจากกระบวนการสั่งสอน อบรม บมเพาะผานกระบวนการการเรียนรู การ

เรียนรู ดังกลาวเปนการเรียนรู ที ่สามารถเกิดไดจากสภาวะแวดลอม การผานประสบการณที ่พบเจอใน

ชีวิตประจำวัน และผานกระบวนการเรียนรูทางสังคม (Englander, 2012; Zizek, 2008; Galtung, 1996 as 

cited in Pindavanija, 2021) 

สำหรับกระบวนการเรียนรูทางสังคม (collective/social cognition) ยังหมายถึง กระบวนการ

ที่ผูคนในสังคมกลั่นกรอง เก็บรวบรวมขอมูล และประมวลผลขอมูลของผูคนและสภาวการณทางสังคม เพ่ือ

นำไปใชในการปฏิสัมพันธระหวางผูคนในสังคม ดังนั้นถากระบวนการดังกลาวถูกครอบงำโดยวัฒนธรรมหรือ

วาทกรรมทางสังคมบางอยาง ก็จะทำใหผู คนในสังคมตีความการรับรูของตนเองไปในทิศทางที่วัฒนธรรม

กำหนดไว เชน ความพยายามจะพัฒนาระบอบประชาธิปไตยภายใตสังคมที่เปนอำนาจนิยม (authoritarian 

society) กรอบและกติกาทางสังคมอาจจะไมเอื้ออำนวยใหผูคนที่เติบโตมาในสังคมอำนาจนิยม สามารถจะ

ฝกฝนและเรียนรูการมีสวนรวมในระบอบประชาธิปไตยไดอยางเต็มท่ี ดังนั้นกระบวนการเรียนรูทางสังคมจึงมี

ความสำคัญตอการสรางสภาวะแวดลอมทางสังคมที่เอื้ออำนวยตอการสรางสันติวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันก็

ลดเง่ือนไขท่ีจะสรางสภาวะในการยอมรับการใชความรุนแรง ท้ังนี้ พฤติกรรมเหลานี้ถูกกำหนดข้ึนจากบทบาท

ท่ีแตละคนมีในสังคม (social roles) บทบาทดังกลาวมีผลในการสรางตัวตนจากบทบาทตอกลุม (group self) 

โดยบทบาทดังกลาวเปนตัวกำหนดความเขาใจของแตละคน รวมทั้งใหความรูสึกวาอะไรคือความจริง (real) 

และอะไรคือ 

สิ่งท่ีถูกตอง (right) ในโลกภายนอก (Ellemers, 2012 as cited in Wood, 2016) ซ่ึงความรูสึก

ตอกลุมที่ตนเองดำรงอยูมีผลในการสรางการรับรู เปาหมาย การตัดสินถูกผิด และมีผลโดยตรงกับการสราง

ประสบการณและอารมณความรูสึก (Ellemers, 2012 as cited in Wood, 2016 : 203) ผูคนมักจะสรางการ

ตัดสินถูกผิดทางจริยธรรมของกลุมของตนเองวาเปนสิ่งท่ีถูกตองในขณะท่ีปฏิเสธจริยธรรมของกลุมอ่ืน (Wood, 

2016 : 203) อีกดวยนอกจากกระบวนการการเรียนรูจะมีความสำคัญตอการสรางสันติวัฒนธรรมดังที่กลาว

มาแลว ในอีกทางหนึ ่งการสรางสันติว ัฒนธรรมยังถูกดำเนินการผานการศึกษาเพื ่อสันติภาพ (peace 

education) อีกดวย Ian M. Harris กลาววา “นักวิจัยดานสันติภาพเขาใจวาการมุงมั่นเพื่อสันติภาพเชิงลบ

และการยุติความรุนแรงนั้นไมเพียงพอ ในการสรางโลกที่สันติมนุษยตองมุงมั่นเพื่อสันติภาพเชิงบวก ซึ่งเปน
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เง่ือนไขท่ีเกิดจากการสรางมาตรฐานของความยุติธรรม สิทธิมนุษยชน และการพัฒนาท่ียั่งยืนในชุมชนอันเปนท่ี

รัก สำหรับนักการศึกษา สิ่งนี้ไมไดหมายความเพียงแคการยุติความรุนแรงเพื่อสรางสภาพแวดลอมของการ

เรียนรูในหองเรียนเชิงบวก แตยังรวมถึงการสรางความมุงมั่นตอหลักการสันติภาพใหเกิดขึ้นภายในจิตใจของ

นักเรียนดวย” (Harris, 1996 : 386 as cited in Harris, 2002 : 1) เพราะฉะนั้นแลว การสรางสันติภาพท่ี

ยั ่งยืนใหแกโลกจึงไมใชเพียงแคการสรางสันติภาพเชิงลบ แตยังจำเปนตองสรางสันติภาพเชิงบวกซึ่งมี

ความหมายกวางไปกวาการยุติเฉพาะแคความรุนแรงเทานั้น และที่สำคัญไมยิ่งหยอนไปกวากันก็คือ ความ

จำเปนที่จะตองปลูกฝงหลักการเรื่องสันติภาพใหเกิดขึ้นภายในจิตใจ ซึ่งในความหมายนี้ก็คือการสรางสันติ

วัฒนธรรมนั่นเอง 

การสรางสันติวัฒนธรรมผานการศึกษาเพื่อสันติภาพนั้นก็คือ การจัดการศึกษาที่เปนการสราง

หรือการตระเตรียมสภาวะหรือเงื่อนไขสำหรับสันติภาพ กลาวคือ การมีสังคมที่พลเมืองสามารถแบงปนความ

หวงกังวลหรือความหวงหาอาทรไดอยางอิสระ มีประสิทธิผล และใชเวลาของพวกเขาอยางสรางสรรค 

ตลอดจนการเขาถึงสิทธิมนุษยชนและการจัดการความขัดแยงโดยไมใชความรุนแรง (Harris, 2002 : 1) สำหรับ 

Harris แลว การศึกษาเพื่อสันติภาพในบทความของเขานี้จำกัดไวในความหมายของการทำหนาที่ของครูหรือ

ผูสอนที่สอนเรื่องสันติภาพ โดยมีจุดเนนสำคญัในการสรางความเขาใจวาสันติภาพคืออะไร เหตุใดสันติภาพจึง

ยังไมปรากฏ และวิธีการบรรลุถึงสาระทางวิชาการเกี่ยวกับสันติภาพที่ถูกละเลยในการศึกษาทางศึกษาศาสตร

หรือครุศาสตรสวนใหญ ซึ่งรวมไปจนถึงการสอนเกี่ยวกับความทาทายในการบรรลุสันติภาพ การพัฒนาทักษะ

การไมใชความรุนแรง และการสงเสริมทัศนคติเกี่ยวกับสันติภาพ โดยเขาเสนอวาการศึกษาเพื่อสันติภาพมี

หลักการสำคัญ 5 ประการ ไดแก 1) การอธิบายถึงตนตอหรือสาเหตุของความรุนแรง 2) การสอนทางเลือก

แทนการใชความรุนแรง 3) การปรับใหครอบคลุมความรุนแรงรูปแบบตาง ๆ 4) สันติภาพโดยตัวเองนั้นเปน

กระบวนการท่ีแตกตางกันไปตามบริบท และ 5) ความขัดแยงมีอยูท่ัวไปทุกหนทุกแหง (Harris, 2002 : 4) 
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แผนภาพทบทวนประเด็นสำคัญบางสวนท่ีมีตอการศึกษาเพ่ือสันติภาพในชวงตนศตวรรษท่ี 21 

ของ Ian M. Harris (Harris, 2002 : 40) 

 

III 

การแทนที่วัฒนธรรมของความรุนแรงดวยสันติวัฒนธรรมหรือวัฒนธรรมของการไมใชความ

รุนแรงนั้น ในบทความฉบับนี้นอกจากจะนำเสนอการสรางสันติวัฒนธรรมผานแนวคิดที่สำคัญสองเรื่องคือ 

กระบวนการการเรียนรู (cognitive process) และการศึกษาเพื่อสันติภาพ (peace education) แลว ทวายิ่ง

ไปกวานั้น ปฏิเสธไมไดวาการสรางสันติวัฒนธรรมในโครงสรางทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง เพื่อใหเกิด

การสรางวัฒนธรรมที่เคารพในความแตกตางหลากหลาย การเคารพสิทธิมนุษยชน การพัฒนาการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย และการเคารพในเสรีภาพและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ก็มีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตอง

ตระเตรียมสภาวะหรือเงื่อนไขทางสังคมการเมืองทั้งภายในประเทศและระหวางประเทศใหสามารถค้ำยันหรือ

ผดุงไวซ่ึงสันติวัฒนธรรม ขณะเดียวกันการขับเคลื่อนท่ีจะนำไปสูการปฏิบัติและการทำใหปรากฏเปนจริงไดของ

หลักการดังกลาว ผานการศึกษาวิจัยและการเคลื่อนไหวของหลายภาคสวน ยอมจะชวยนำพาสังคมการเมือง

ทุก ๆ ระดับบรรลุถึงไมเพียงแตสันติภาพเชิงลบเทานั้น แตยังบรรลุถึงสันติภาพเชิงบวกดวย แมวาบรรดา

นักวิทยาศาสตรหลากหลายสาขาจะออกถอยแถลง Seville Statement on Violence (1986) เพ่ือแสดงการ

ปฏิเสธหรือไมยอมรับตอขอเสนอถึงการมีอยูของความสัมพันธระหวางพันธุกรรมหรือชีววิทยาของมนุษยกับ

ความรุนแรง และแมกระทั่งภายหลังถอยแถลงดังกลาวจะไดรับการรับรองโดย UNESCO ดวยก็ตาม แตทวา
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ถอยแถลงนี้ก็ไมไดนำไปสูขอยุติในการถกเถียงทางวิชาการถึงความสัมพันธดังกลาวเลย (Gabbatiss, 2017) แต

กระนั้นก็ดี ดวยการไดรับการผลักดันอยางสำคัญโดยองคการสหประชาชาติ (UN) ตั้งแตชวงป 1989 ในงาน 

UNESCO International Congress ที่มุงสถาปนาหลักการที่สำคัญวา มนุษยไมไดจำกัดตัวเองอยูเฉพาะเพ่ือ

การทำสงครามเทานั้น และหากวามนุษยสามารถทำสงครามได มนุษยก็ยอมสามารถสรางสันติภาพไดดวย

เชนกัน การตระเตรียมทางวัฒนธรรมท่ีจะแกไขความขัดแยงดวยการไมใชความรุนแรง จึงยอมเปนสิ่งท่ีอยูตรง

ขามกับการใชความรุนแรง ในแงนั้นเองที่สันติวัฒนธรรมจึงเปนสิ่งที่อยูตรงกันขามกับวัฒนธรรมแหงสงคราม 

และสันติวัฒนธรรมยังควรริเริ่มผานการใหการศึกษาอีกดวย ทั้งนี้ ในที่ประชุมดังกลาวไดมีขอเสนอแนะให 

UNESCO ชวยสรางวิสัยทัศนใหมเกี่ยวกับสันติภาพโดยการพัฒนาสันติวัฒนธรรมซึ่งวางอยูบนฐานของคุณคา

สากลท่ีเคารพตอชีวิต เสรีภาพ ความยุติธรรม ความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน ความอดทนอดกลั้น สิทธิมนุษยชน 

และความเสมอภาคระหวางชายและหญิง (De Rivera, 2008 : 1-2) 

ยิ่งไปกวานั้น เพ่ือสถาปนาหลักการเรื่องสันติวัฒนธรรมดังกลาว ในขอมติของสหประชาชาติ (UN 

Resolution) ยังไดวางหลักไววาสันติวัฒนธรรมคือ การผสานของคุณคา ทัศนคติ และพฤติกรรมท่ี (1) ปฏิเสธ

ความรุนแรง (2) พยายามปองกันความขัดแยงดวยการจัดการกับสาเหตุหรือตนตอที่แทจริง และ (3) มุงแกไข

ปญหาผานการสานเสวนาและการเจรจาตอรอง โดยเสนอใหแกท้ังภาครัฐและภาคประชาสังคมท่ีจะตองทำงาน

รวมกันเพ่ือสงเสริมวัฒนธรรมดังกลาวใน 8 มิติ ไดแก 1) การศึกษา (และโดยเฉพาะอยางยิ่งการศึกษาเพ่ือการ

แกไขความขัดแยงอยางสันติ) 2) การพัฒนาที่ยั่งยืน (รวมไปจนถึงการขจัดความยากจน การลดทอนความไม

เสมอภาค และความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม) 3) สิทธิมนุษยชน 4) ความเสมอภาคทางเพศ 5) การมีสวนรวมใน

ระบอบประชาธิปไตย 6) ความเขาใจ ความทนกันได และภราดรภาพ (ทามกลางประชาชนที ่มีความ

หลากหลาย กลุมเปราะบาง และผูอพยพ ท้ังภายในชาติและระหวางชาติตาง ๆ) 7) การสื่อสารอยางมีสวนรวม 

และ 8) สันติภาพและความมั่นคงระหวางประเทศ (ซึ่งรวมถึงการลดอาวุธและกำลังทหาร และการริเริ่มใน

ทางบวกตาง ๆ) (De Rivera, 2008 : 1-2) 

จากระดับนานาชาติที่หลักการเรื่องสันติวัฒนธรรมไดรับการผลักดันอยางสำคัญจากทั้งองคการ

สหประชาชาติ (UN) และองคการเพื่อการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) 

ขณะเดียวกันการขับเคลื่อนผานการศึกษาวิจัยและการเคลื่อนไหวของหลายภาคสวน ก็ยอมจะทำใหหลักการ

เรื่องสันติวัฒนธรรมไดนำไปสูการปฏิบัติและสามารถปรากฏเปนจริงได David B. Adams (2001) ไดนำเสนอ

ประเด็นนี้ไววา นอกจากจุดเริ่มตนท่ีนำไปสูการเปลี่ยนผานจาก Seville Statement on Violence ไปสูการท่ี

องคการสหประชาชาติ (UN) ไดริเริ่มการสถาปนาและผลักดันเรื่องสันติวัฒนธรรม เพราะฉะนั้นแลวเพื่อการ

สงเสริมสันติวัฒนธรรมใน 8 มิติดังกลาวขางตน Adams เห็นวานี้เปนขอทาทายสำหรับการศึกษาวิจัยและการ

เคลื่อนไหวอยางยิ่ง ประเด็นแรก เรื่องการมีสวนรวมในระบอบประชาธิปไตย การมีสวนรวมนี้มีความสำคัญใน

ฐานะทางเลือกแทนโครงสรางทางสังคมการเมืองแบบอำนาจนิยมซึ่งเปนหัวใจของวัฒนธรรมแหงสงคราม 

นอกจากนี้ การมีสวนรวมดังกลาวยังชวยลดหรือปองกันการแทรกแซงทางทหารท่ีมีตอการเมืองภายใน และยิ่ง
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ไปกวานั้นก็ยังจำเปนที่จะตองสรางการมีสวนรวมในทุกระดับ โดยมุงหวังวาการมีสวนรวมอยางกวางขวางจะ

ชวยใหสามารถแกไขความขัดแยงโดยไมใชความรุนแรงได 

ประเด็นที่สอง เรื่องความเขาใจ ความทนกันได และภราดรภาพ ประเด็นหลักก็คือทำอยางไรท่ี

จะเอาชนะปจจัยที่จะนำไปสูวัฒนธรรมแหงสงคราม อันคือ “การตีตราหรือติดปายความเปนศัตรู” เพราะเม่ือ

มีการยอมรับภาพของความเปนศัตรูแลว สงครามและความรุนแรงก็เปนเรื่องที่หลีกเลี่ยงไดยาก ขณะท่ีการลด

ความเปนศัตรูระหวางกันก็พึงกระทำผานกระบวนการปรองดองสมานฉันท ประเด็นที่สาม เรื่องการสื่อสาร

อยางมีสวนรวม เขาเห็นวาการควบคุมหรือจำกัดขอมูลขาวสาร โดยเฉพาะการรักษาความลับและการโฆษณา

ชวนเชื่อถือเปนสวนสำคัญของวัฒนธรรมแหงสงคราม และสิ่งนี้ยังเก่ียวพันกันอยางใกลชิดไมเพียงแคการสราง

ความเปนศัตรูเทานั้น แตยังเปนการทำลายหลักการเรื่องความโปรงใสและการตรวจสอบถวงดุล ขณะเดียวกัน

บทบาทของสื่อมวลชนเองก็มีสวนสำคัญไมนอยตอการเปลี่ยนจากวัฒนธรรมแหงสงครามไปสูวัฒนธรรมแหง

สันติภาพหรือในทางกลับกัน ประเด็นที่สี่ เรื่องสันติภาพและความมั่นคงระหวางประเทศ เขายังเห็นวาหลาย

สวนไดมองเอากลุมอุตสาหกรรม-การทหารวามีสวนสงเสริมวัฒนธรรมแหงสงคราม โดยเฉพาะเม่ือพวกเขาเขา

ไปมีอิทธิพลตอผูมีอำนาจใหตัดสินใจเลือกใชการทหารเปนวิธีการแกไขปญหา แทนการเจรจา การสานเสวนา 

และการประนีประนอม ซึ่งในแงนี้จึงเปนความจำเปนที่จะตองมีการหาแนวปฏิบัติที่ดีในการลดอาวุธและการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 

ประเด็นท่ีหา เรื่องการศึกษา ในประเด็นนี้นอกจากจะกลาวถึงการศึกษาเพ่ือสรางสันติวัฒนธรรม 

อยางเชนการศึกษาประวัติศาสตรของการลดอาวุธ การศึกษาประวัติศาสตรเพื่อขจัดภาพลักษณและทัศนคติ

แบบเหมารวมในเรื่องศัตรูแลว ก็ยังรวมไปจนถึงการศึกษาเพื่อสรางประชาธิปไตย ที่จะไมทำใหผู เรียนใน

สถานศึกษายอมจำนนตออำนาจและปฏิบัติตามคำสั่งอยางไรเหตุผลอีกดวย ประเด็นที่หก เรื่องการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน Adams ใหขอสังเกตวา แมจะเปนท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปวาความยากจนเปนสาเหตุใหเกิดความรุนแรงก็

ตาม แตทวายังปรากฏความสัมพันธที่ซอนกันอีกชุดหนึ่งระหวางการแสวงหาผลประโยชนและวัฒนธรรมแหง

สงครามอยูตลอดประวัติศาสตร บอยครั้งความชวยเหลือที่สงไปยังกลุมประเทศโลกใตนั้นกลับไปตกอยูในมือ

ของผูมีอำนาจเพียงไมกี่คน ขณะเดียวกันก็อาจมีความเปนไปไดวาความชวยเหลือโดยเฉพาะความชวยเหลือ

ทางการทหาร กลับชวยเพ่ิมความขัดแยงและความรุนแรงใหแกกลุมประเทศโลกท่ีสาม ประเด็นท่ีเจ็ด เรื่องสิทธิ

มนุษยชน การเคารพสิทธิมนุษยชนเปนสวนสำคัญของการสรางสันติภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งการสงเสริมให

ผูคนท่ีมีความหลากหลาย กลุมเปราะบาง กลุมคนชายขอบ ชนกลุมนอย และผูอพยพ ไดเขาถึงสิทธิในดานตาง 

ๆ ประเด็นที่แปด ความเสมอภาคทางเพศ วากันวาจุดเริ่มตนของประวัติศาสตรแหงสงครามถูกผูกขาดโดย

ผูชาย และเนื่องจากการสงครามมีสวนเกี่ยวของอยางลึกซึ้งกับตนกำเนิดของรัฐ การผูกขาดของผูชายในการ

สงครามนี้จึงสงผลรายแรงตอความไมเทาเทียมกันทางอำนาจระหวางผูหญิงและผูชายที่ตามมาทั้งหมด แต

อยางไรก็ดี คำถามที่ตามมาอีกก็คือสัดสวนของผูหญิงที่เพิ่มมากขึ้นในทางการเมืองหรือสวนที่เกี่ยวของกันนั้น 

มีความสัมพันธกับการกอสงครามและการสรางสันติภาพมากนอยแคไหนดวย  
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IV 

ทายท่ีสุด การสรางความเคารพในสิทธิ เสรีภาพ และศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของมนุษยทุกคนบน

โลก นอกจากจะเกิดจากการมีสุขภาวะทางปญญาในการเขาใจหลักการและปรัชญาของการสรางสันติ

วัฒนธรรมแลว การออกแบบกลไกทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองในแตละประเทศและในระดับนานาชาติ 

ก็เปนเครื ่องมือในการรวมผลักดันในเกิดกระบวนการการเรียนรูในรูปแบบที่จะกอใหเกิดทัศนคติ และ

อุดมการณรวมในทางสังคมที่จะลดความรุนแรงในทุกรูปแบบไดเชนกัน อยางไรก็ตาม ในสังคมที่มีสันติ

วัฒนธรรม พื้นที่ในการเรียนรู ฝกฝน และปฏิบัติในเรื่องสันติภาพสามารถจะกระตุนการเรียนรูตั้งแตเกิด ผาน

การเลี้ยงดูและเติบโต และทายที่สุดแลวสังคมที่มีสันติวัฒนธรรมจะโอบอุม ดูแล และใสใจผูคนในสังคมจนถึง

วาระสุดทายของชีวิต กระบวนการการเรียนรูทางสังคมจะทำใหชวงเวลาในการดำรงชีวิตมีคุณคา และการจาก

โลกนี้ไปอยางมีความหมาย 
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